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Estudios de origen: Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas de la Universidad de Cérdoba - ETEA

Asignaturas reconocidas Asignaturas cursadas en los estudios de origen

Cadigo Asignatura Curso  Caracter Crd.  Periodo Asignatura cursada
100882 Administracién de empresas 1 B 6 C1 Organizacion y Administracion de Empresas |
100874 Derecho privado 1 B 6 C1 Derecho de la Empresa

. Microeconomia
100877 Fundamentos de economia 1 B 6 C1 Macroeconomia
100876 Derecho de la empresa 1 B 6 C2 Derecho Mercantil
100878 Estadistica 1 B 6 C2 Estadistica
100907 Introduccidn a la contabilidad financiera 1 O 6 Cc2 Contabilidad Financiera y Analitica
Asignaturas NO reconocidas:

Asignaturas NO reconocidas Asignaturas cursadas en los estudios de origen
Cédigo  Asignatura Curso  Caracter Crd. Periodo | Asignatura cursada
100876  Derecho de la empresa 1 B 6 C2 Derecho de la Empresa
100881  Sociologia y técnicas de investigacion social 1 B 6 C2 Sociologia de la Empresa
100885  Organizacion del trabajo 1 @] 6 C2 Organ!zac!Qn y Adm!n!strac!(?n de Empresas |

Organizacion y Administracion de Empresas |1

100890  Derecho del trabajo | 2 0 6 C1 Derecho del Trabajo |
100884  Sociologia del trabajo y de las organizaciones 2 0 6 c2 Sociologia de la Empresa




